
PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ENDRO JOHAN KUSUMA, AP., M.Si. 
Jabatan :  Kepala Bagian Organisasi 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. BUDHI RAHARDJO, MM. 
Jabatan :  Sekretaris Daerah 
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua,
Sekretaris Daerah

Pemalang, 21 Januari 2019
Pihak Pertama,

Kepala Bagian Organisasi

Drs. BUDHI RAHARDJO, MM.  ENDRO JOHAN KUSUMA, AP., M.Si.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
  BAGIAN ORGANISASI

No Program Sasaran Program Indikator Kinerja Program Satuan Jumlah

1 Program peningkatan disiplin aparatur

1.1 Kegiatan Fasilitasi kelengkapan pakaian dinas Jumlah Kartu Tanda Pengenal PNS yang
dicetak

buah 1000

2 Program Pembinaan dan Pengembangan
Aparatur

2.1 Kegiatan Penyusunan instrumen analisis jabatan PNS jumlah dokumen ANJAB ABK Evajab yang
tersusun

dokumen 1

3 Program Pelaksanaan Kegiatan Reformasi
Birokrasi

3.1 Kegiatan Penyusunan Sistem dan Prosedur Kerja Jumlah dokumen laporan evaluassi SOP Dokumen 1

4 Program Pelayanan Publik

4.1 Kegiatan Standar Pelayanan Minimal Jumlah dokumen laporan evaluasi SPM dokumen 1

No Program Anggaran
 (Rp.)

TW I TW II TW III TW IV

1 Program peningkatan disiplin aparatur 67.400.000 20.975.000 16.225.000 18.475.000 11.725.000

1.1 Kegiatan Fasilitasi kelengkapan pakaian dinas 67.400.000 20.975.000 16.225.000 18.475.000 11.725.000

2 Program optimalisasi pemanfaatan teknologi informasi 56.600.000 23.620.000 15.970.000 6.240.000 10.770.000

2.1 Kegiatan Fasilitasi pelaksanaan layanan pengadaan
barang dan jasa secara elektronik

56.600.000 23.620.000 15.970.000 6.240.000 10.770.000

3 Program Penataan Peraturan Perundang-Undangan 614.645.000 163.168.600 323.868.400 96.785.400 30.822.600

3.1 Kegiatan Penyusunan kelengkapan peraturan
kelembagaan pemerintah daerah

513.845.000 163.168.600 273.414.400 46.439.400 30.822.600

3.2 Kegiatan Penyusunan kelengkapan peraturan 100.800.000 0 50.454.000 50.346.000 0



ketatalaksanaan pemerintah daerah

4 Program Pembinaan dan Pengembangan Aparatur 310.455.000 107.383.000 99.308.000 83.433.000 20.331.000

4.1 Kegiatan Penyusunan instrumen analisis jabatan PNS 310.455.000 107.383.000 99.308.000 83.433.000 20.331.000

5 Program Pelaksanaan Kegiatan Reformasi Birokrasi 73.900.000 32.790.000 17.882.500 17.435.000 5.792.500

5.1 Kegiatan Penyusunan Sistem dan Prosedur Kerja 73.900.000 32.790.000 17.882.500 17.435.000 5.792.500

6 Program Pelayanan Publik 77.000.000 0 25.125.000 28.812.500 23.062.500

6.1 Kegiatan Standar Pelayanan Minimal 77.000.000 0 25.125.000 28.812.500 23.062.500

Total Anggaran 1.200.000.000 347.936.600 498.378.900 251.180.900 102.503.600

  
Pihak Kedua,

  Sekretaris Daerah

  Pemalang, 21 Januari 2019
  Pihak Pertama,

  Kepala Bagian Organisasi

  Drs. BUDHI RAHARDJO, MM.   ENDRO JOHAN KUSUMA, AP., M.Si.
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