PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  GUNAWAN WIBISONO, S.Si, M.Si.
Jabatan . Kepala Bagian Pembangunan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. BUDHI RAHARDJO, MM.
Jabatan : Sekretaris Daerah
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua, Pemalang, 21 Januari 2019

Sekretaris Daerah Pihak Pertama,
Kepala Bagian Pembangunan

Drs. BUDHI RAHARDJO, MM. GUNAWAN WIBISONO, S.Si, M.Si.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BAGIAN PEMBANGUNAN

No Program Sasaran Program Indikator Kinerja Program Satuan Jumlah
1 | Program Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Aparatur
1.1 | Kegiatan Pelatihan teknis pelaksanaan tupoksi SKPD Jumlah ASN dan pejabat fungsional orang 16
pengadaan barang/jasa yang mengikuti
seminar/workshop.
2 | Program peningkatan pengembangan Persentase dokumen capaian kinerja dan Jumlah Dokumen capaian kinerja dan % 80
sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan yang tersedia keuangan yang tersedia
keuangan
2.1 | Kegiatan Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD Jumlah ASN yang mengikuti dokumen 2
(TAPKIN) seminar/lokakarya / workshop.
2.2 | Kegiatan Monitoring, evaluasi dan pelaporan Jumlah buku laporan capaian kinerja SKPD, 4 buku, 2 kali 0
Jumlah desk laporan target dan realisasi dan 8 kali
kegiatan APBD di Kab. Pemalang, Jumlah
rapat koordinasi pengendalia
2.3 | Kegiatan Pengendalian pelaksanaan hasil-hasil pembangunan Jumlah laporan hasil-hasil laporan 3
pembangunan,Jumlah laporan PPKom dan
PPHP yang mengikuti sosialisasi,Jumlah
laporan buku kemajuan pelaksanaan
pembangunan
3 | Program Pembinaan dan Pengembangan
Aparatur
3.1 | Kegiatan Fasilitasi urusan kepegawaian bagi pejabat fungsional pengadaan barang/jasa |Jumlah pejabat fungsional pengadaan orang 10
pemerintah barang/jasa yang tersusun angka kreditnya
4 | Program Pelaksanaan Kegiatan Reformasi
Birokrasi
4.1 |Kegiatan Penyusunan Sistem dan Prosedur Kerja di SKPD Jumlah dokumen laporan Evaluasi SOP dokumen 1




No Program Anggaran TW I TWII TW I TW IV
(Rp.)
1 | Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 50.000.000 3.465.000 46.535.000 0 0
1.1 | Kegiatan Pelatihan teknis pelaksanaan tupoksi SKPD 50.000.000 3.465.000 46.535.000 0 0
2 | Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan 256.000.000 67.917.250 76.787.250 71.164.750 40.130.750
capaian kinerja dan keuangan
2.1 | Kegiatan Penyusunan laporan capaian kinerja dan 76.000.000 15.989.250 32.884.250 24.679.250 2.447.250
ikhtisar realisasi kinerja SKPD (TAPKIN)
2.2 | Kegiatan Monitoring, evaluasi dan pelaporan 90.000.000 28.734.000 19.959.000 22.341.500 18.965.500
2.3 | Kegiatan Pengendalian pelaksanaan hasil-hasil 90.000.000 23.194.000 23.944.000 24.144.000 18.718.000
pembangunan
3 | Program peningkatan perencanaan dan penganggaran 150.000.000 37.217.500 79.247.500 26.995.000 6.540.000
SKPD
3.1 | Kegiatan Penyusunan data base perencanaan SKPD 50.000.000 13.437.500 17.852.500 13.635.000 5.075.000
3.2 | Kegiatan Penyusunan data base pelaksanaan kegiatan 100.000.000 23.780.000 61.395.000 13.360.000 1.465.000
pembangunan tingkat kabupaten
4 | Program peningkatan dan pengembangan pengelolaan 289.000.000 47.679.000 141.079.000 93.174.000 7.068.000
keuangan daerah
4.1 | Kegiatan Penyusunan analisa standar belanja 219.000.000 26.774.000 94.724.000 90.434.000 7.068.000
4.2 | Kegiatan Penyusunan sistem dan prosedur pengelolaan 70.000.000 20.905.000 46.355.000 2.740.000 0
keuangan daerah
5 | Program pembinaan dan fasilitasi pengelolaan 415.000.000 99.745.000 129.175.000 143.418.000 42.662.000
keuangan kabupaten/kota
5.1 | Kegiatan Fasilitasi unit layanan pengadaan barang/jasa 415.000.000 99.745.000 129.175.000 143.418.000 42.662.000
pemerintahan
6 | Program Pembinaan dan Pengembangan Aparatur 50.000.000 8.060.000 24.045.000 7.130.000 10.765.000
6.1 | Kegiatan Fasilitasi urusan kepegawaian bagi pejabat 50.000.000 8.060.000 24.045.000 7.130.000 10.765.000
fungsional pengadaan barang/jasa pemerintah
7 | Program Pelaksanaan Kegiatan Reformasi Birokrasi 40.000.000 11.082.000 17.564.000 5.297.000 6.057.000
7.1 | Kegiatan Penyusunan Sistem dan Prosedur Kerja di 40.000.000 11.082.000 17.564.000 5.297.000 6.057.000
SKPD
Total Anggaran 1.250.000.000 275.165.750 514.432.750 347.178.750 113.222.750




Pemalang, 21 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Daerah Kepala Bagian Pembangunan

Drs. BUDHI RAHARDJO, MM. GUNAWAN WIBISONO, S.Si, M.Si.
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